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ΕΦΗΜΕΡΙΐ 



ΤΗ! ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΙΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΑΘΗΝΑ 
16 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 1987 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


ΑΡΙΘΜΟΧ ΦΥΛΛΟΥ 
18 


ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕ ΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Χριθ. Α3β/υικ. 19298 

Αναμόρφωση Οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων 
«Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ». 

Ο ΤΠΟΤΡΓΟΣ 
ΤΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

11 Τις διατάξεις των παραγράφων 1, 2. 3 και 4 του άρ¬ 
θρου 10 του Ν. 1397/83 «Εθνικό Σύστημα Τγείας» (ΦΕΚ 
143/Α/83). 

2. Το 87/86 Π. Δ/γμα «Ενιαίο πλαίσιο οργάνωσης των 
Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Την 37/8.11.85 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ», 
αποφασίζουμε: 

Άρθρο 1. 

Ο Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων «Γ. 
ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ», όπως αυτός ισχύει με το 1159/1981 Π. 
Δ/γμα «περί τροποποιήσεως και συμπληρώσεως του Οργανι¬ 
σμού του Γενικού Νοσοκομείου Ιωαννίνων «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩ¬ 
ΣΤΑ» (ΦΕΚ 294/Α/80Ι), αναμορφώνεται σύμφωνα με τις 
διατάξεις της απόφασης αυτής. 

Άρθρο 2. 

Νομική μορφή - Επωνυμία.- Έδρα - Σφραγίδα 

1·. Το Νοσοκομείο αυτό πιρυ υπάγεται στις διατάξεις του Ν. 
Δ/τος 2502/53 «περί οργανώσεως της Ιατρικής Αντιλή- 
ψεως» (ΦΕΚ 254/Α/53) και αποτελεί νομικό πρόσωπο δη¬ 
μοσίου δικαίου, που διεπεται' από τ’ις διατάξεις του Ν. Δ/τος 
αυτού, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν μεταγενέ¬ 
στερα και από τις διατάξεις του Ν. 1397/83 «Εθνικό Σύ;- 
στημα Τγείας», ορίζεται ως Περιφερειακό Γενικό Νοσοκο¬ 
μείο με την επωνυμία ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟ¬ 
ΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ». 

2. Έδρα της κεντρικής υπηρεσίας του Νοσοκομείου είναι 
η πόλη των Ιωαννίνων. 

3. Το Νοσοκομείο έχει σφραγίδα στρογγυλή, στην οπνία 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους: ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΚΡΑΤΙΑ — ΤΠΟΤΡΓΕΙΟ ΤΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ — ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ¬ 
ΚΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ «Γ. ΧΑ¬ 
ΤΖΗΚΩΣΤΑ» και στη μέση το Εθνόσημο. 


Άρθρο 3. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή στο πλαίσιο και στην έκταση της διάρθρω- 
βης της Ιατρικής του Τπηρεσίας, πρωτοβάθμιας και δευτε¬ 
ροβάθμιας περίθαλψης ισότιμα για κάθε πολίτη, ανεξάρτη¬ 
τα από την οικονομική, κοινωνική και επαγγελματική του 
κατάσταση, σύμφωνα με τους κανόνες του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Τγείας. 

β) Η ανάπτυξη και προαγωγή της Ιατρικής Έρευνας, 
γ) Η εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης, συνεχούς εκπαί¬ 
δευσης γιατρών καθώς και εκπαίδευσης και επιμόρφωσης λει¬ 
τουργών άλλων κλάδων Τγείας. 

Άρθρο 4. 

Έσοδα* 

Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 

α) Οι επιχορηγήσεις από τον κρατικό τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων. 

β) Οι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές α- 
αοιδές για παροχή υπηρεσιών. 

γ) Οι πρόσοδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

δ) Τα έσοδα από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις κλπ. 

ΆΙρθρο 5. 

Δύναμη κρεδατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε τετρακό¬ 
σια εξήντα (460) κρεβάτια. 

Άρθρο 6. 

Διάκριση Τπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο απαρτίζεται από τις υπηρεσίες : 

α) Ιατρική 
β) Νοσηλευτική 
γ) Διοικητική 

2. Κάθε υπηρεσία έχει τη δική της ξεχωριστή συγκρότη¬ 
ση και ιεραρχική διάρθρωση. Οι τρεις υπηρεσίες είναι μετα¬ 
ξύ τους ισότιμες και υπάγονται ιεραρχικά στον Πρόεδρο του 
Δ.Σ. του Νοσοκομείου. 

3. Το προσωπικό που τοποθετείται: και υπηρετεί σε άλλη 
υπηρεσία απ’ αυτή που υπάγεται κατά κλάδο και κατηγορία, 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής, υπάγεται 
ιεραρχικά στην υπηρεσία που υπηρετεί. 
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Άρθρο 7 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
η.Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου διαρθρώνεται: 

αΊ ,Παθολογ ικά με δύναμη εκατόν εβδομήντα εννέα (179) κρεββάτια. 
α2.Χειρουργικά με δύναμη διακοσίωυ εξήντα ένα (261) κρεββάτια. 
α3.Ψυχιατρικά με δύναμη είκοσι (20) κρεββάτια. 
α4.Εργαστηρ ιακό. 

βΐ.Ημερήσιας Νοσηλείας 
β2.Επειγόντων περιστατικών 

2.Κάθε τομέας διαρθρώνεται σε τμήματα και μονάδες ως εξής: 

Α/Π ΑΘΟΛΟΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

ϊ2ΪΜίΰ2222_ 

αΙ.'Ενα (1) Παθολογικά 
α2.Ένα (1) Καρδιολογικά 
α?.'Βνα (1) Γαστρεντερολογικά 
α4.Ένα (1) Δερματολσγιχό-Αφροδισιολογικό 
α5· Ένα (1) Ενδοκριυολογικά 
αβ.Ένα (1) Νεφρολογικά 
α7·'®να (1) Ρευματολογικά 
β)Μονάδες: 
βΐ.Εμφραγμάτων 
β2.Αίμοδυναμικού 
β3. Τεχνητού νεφρού 

β4. Χράνιας Φορητής Περιτονειακής Διύλησης 
ββ.Χημειοθεραπείας 
ΒίΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ 

α_2Τ^ή^ατα_|__ 

αΐ.Ένα (1) Χειρουργικά 

42. 'Ευα (1) Ορθοπεδικά 

α3· 'Ευα (1) Οφθαλμολογ ικά 

α4. 'Ευα (1) Οτοριυολαρυγγολογικά 

αβ. 'Ευα·(1) Μαιευτικά-Γυναικολογικά 

α6. Ένα (1) Νευροχειραυργικά 

α?. Ένα (1) Αυαισθησιολογικά 

αδ. Ένα (1) Οδουτιατρικά-Γναθοχειρουργικά 

φ9. Ένα (1) θωρακοχειρουργ ικά 

β)Μουάδε£^ 

βί.Εντατικής θεραπείας 
β2.Ανάνηψης 
β3.Εγκαυμάτων 
Γ/ϋΥΧΙΑΤΡΙΚΟΣ^ΤΟΜΕΑΣ 

Ένα (1) Ψυχιατρικά 
ι Δ .* ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟ £ ΤΟΜΕΑΣ 

αΙ.Έυα (1).Μικροβιολογικά 
α2. Ένα (1) Αιματολογικά 
α3·'Ενα (1) Αιμοδοσίας 
α4.Ένα (1) Κυτταρολογ ικά 
α5.Ένα (1) Αξονικής Τομογραφίας 
αβ.Ένα (1) Ιατρικής Φυσικής 
α7.'2να (1) Φαρμακευτικά 
αδ.Ένα (1) Ιατροδικαστικά 
α9· Ένα (1) Βιοχημικά 

βΐ.Τοξικολογική 

β2.Μεσογειακής Αναιμίας 

3. Στους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων ειδι¬ 
κοτήτων με τις ειδικάτητες των γιατρών που υπηρετούν στο Νοσοκομείο. 

4. Πανεπιστημιακές Κλινικές.Εργαστήρια και Μονάδες που εγκαθίστανται στο 
Νοσοκομείο.σύμφωνα με το άρθρο 13 του Ν.1397/83.υπάγονται στους αντίστοι¬ 
χους τομείς της Ιατρικής Υπηρεσίας. 


Άρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε τρείς 
(3) τομείς Ιο,2ο και 3ο που ο καθένας διαρθρώνεται σε τμήματα ως ακο¬ 
λούθως: 

α)0 1ος τομέας σε έξι (6) τμήματα.που καλύπτουν τον Παθολογικά τομέα 
της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

β)ϋ 2ος τομέας σε οκτώ (8) τμήματα,που καλύπτουν τον Χειρουργικά τομέα 
και τα χειρουργεία της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

γ)0 3ος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα,που καλύπτουν τον Εργαστηριακά 
τομέα,τα εξωτερικά ιατρεία,τα διατομεακά τμήματα (Ημερήσιας Νοσηλείας 
και Επειγάντων Περίστατικών),τον Ψυχιατρικά τομέα της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελείται απά: 
α)Τον Δ/ντή-Δ/υτρια,της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας,ως Πράεδρο. 

β)Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματοςαπά'κάθε τομέα, 
γ) Ένα (1) Διπλωματούχο τμήματος απά κάθε τομέα. 

Τα μέλη (β) και (γ) εκλέγονται για δύο (2) χράνια με μυστική ψηφοφορία 
απά το νοσηλευτικά προσωπικά του αντίστοιχου τομέα που συνέρχεται με 
πράσκληση του Προϊσταμένου αυτού. 

Τα μέλη της Νοσηλευτικής Επιτροπής εκλέγουν με μυστική ψηφοφορία τον 
Αντιπράεδρο μεταξύ των υπά στοιχείων (β) μελών και τον Γραμματέα μετα¬ 
ξύ των υπά στοιχείων (γ) μελών. 

Η Νοσηλευτική Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αφορά την οργάνωση και 
λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και εισηγείται σχετικά με του Πράεδ- 
ρά της στα αρμάδια άργανα του Νοσοκομείου. 

'Α ρ θ ρ ο 9 

Διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

1.Η Διοικητική Υπηρεσία του Νοσοκομείου αποτελεί Διεύθυνση που διαρθρώ¬ 
νεται σε τρείς (3) Υποδιευθύνσεις: 
α)Υποδιεύθυνση Διοικητικού 
β)Υποδιεύθυνση Οικονομικού 

γ)Υποδιεύθυυση Τεχνικού 

Κάθε Υποδιεύθυνση διαρθρώνεται σε τμήματα και αυτοτελή γράφε ία,άπως 
στις ακόλουθες παραγράφους. 

2-Η—Τιτο6^·€6Θννατ}^Δ.ι.ο 
α. Προσωπικού 

ί 

β.Γραμματε ίας 
γ.Κίνησης Αρρώστων 
δ.Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
ε.Κοινωνικής Υπηρεσίας 

στ.Παραιατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων) 

2^^Υπαδιεύθυνσΐ]_0^κσυο^ι><ού_στα_τμ3^τα_: 

α.Ο ικονομιχού 

β.Πληροφορικής-Οργάνωσης 

γ.Διατροφής 

α.Επιστασίας 
β.Ιματισμού 

4. Η_ Υποδιεύθυνση_?£ 2 υικού_στα_τ^|ΐατα: 

α.Τεχνικού 

β.Βιοιατρικής Τεχνολογίας 

Άρθρο 10 
Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται ως ακολούθως: 

1 «Αρμοδιότητε ς ^σ Τ βΐπής_Υ?ηρ^ σ ( α ς είναι: 

Β προώθηση και προαγωγή τής υγείας,της έρευνας και της εκπαίδευσης,η 
παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχο- 
μέυων υπηρεσιών. 

2_.Αρ^ο6_ιάτητες_Φαρμα κευτ ικού τμήματος.: _ 

Έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών,την φύλαξη,την 
ταξινόμηση,την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων,του έλεγχο,την χορήγηση,την 
διανομή,την διακίνηση και διαχείρηση του Φαρμακευτικού και λοιπού υλι¬ 
κού αρμοδιότητας του Ε.Ο.Φ.Ακόμη έχει την ευθύνη του επιστημονικού 
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ελέγχου του συνταγολοχ(ου^της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής που θα 
ζητήσει το ιατρικό τμήμα, καθώς και του ελέγχου ταπί προς εκτέλεση 
συνταγών· 

2ι Α £Ι!2£Α£ϊ!1Η£_Ι35-!!2£ΙΙϊ£ΗΙΑϊί£-ΐ2!3£££ΐ2£-££ϊϊ·ϋ- 

Η παροχή νοσηλεΙαςστους αρρώστους,σύμφωνα με τα διδάγματα της νοσηλευτικής 
και στο πλαίσιο των κατευθίνσεων των υπευθίνων σε κάθε περίπτωση γιατρών, 
η προώθηση και προαγωγή της νοσηλευτικής και της εκπαίδευσης στον τομέα 
αυτό και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

λ.Αρμοδιότητες της_όιθ]σιτ)τική£.ΐπτ|βεοία£_είναι - :_ 

α 2 τ ϋίΚ2_!!££2!ϊΙϋ2ίό®Ρ οντΙζε '· γ1 · α κάθε 0ίμ “ που ίχει αχίση με ΐη “ “«ΊΡί- 

σιακή κατάσταση του προσωπικού του Νοσοκομείου,καθώς και για την εποπτεία 
και έλεγχο του προσωπικοί όλων των υπηρεσιών του Νοσοκομείου. 

Εΐϊϋίΰί—£22£2Ι£ί25ό®Ρ°“' ι£ εει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την οργά¬ 
νωση της γραμματειακής στήριξης σύμφωνα με τις αποφάσεις της Διοίκησης 
και των άλλων υπηρεσιών του Νοσοκομείου ,την τήρηση του γενικού πρώτο- ■ 
κόλλου,την διακίνηση της αλληλογραφίας χβι την αντιμετώπιση κάθε προ¬ 
βλήματος για την διεκπεραίωση του έργουτου Νοσοκομείου. 
ΐ2 Τ £ίϋ α 5 ί 23£3£-ί££ί'£ϋίΐό Η ν9° ντί(α τ 1 ν ίπδοση εισιτηρίων για την 
εισαγωγή των αρρώστων, την έκδοση των εξιτηρίων και την τήρηση κατα¬ 
λόγου αναμονής εισαγωγής.Τηρεί Βιβλίο κενών κάθε φορά κρεββατιών και 
ενημερώνει τους αρρώστους για την εισαγωγή τους σύμφωνα με την σειρά 
στον κατάλογο αναμονής.Φροντίζει για την λογιστική παρακολούθηση της 
μερίδας των νοσηλευομένων,την χρέωση δαπανών νοσηλείας και την έκδοση 
των δελτίων παροχής υπηρεσιών.Τηρεί βιβλίο ασθενών και παρέχει κάθε 
πληροφορία γι'αυτοίς.Επίσης τηρεί λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της νο¬ 
σηλευτικής κίνησης.Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζη¬ 
τούν,μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 

6)Τ μήμα Γβαμ^ιατείας^ Βξ ωτε ριχώ ν Ιατρείων:Η ευθύνη και φροντίδα για την 
γραμματειακήστήριξη των τακτικών εξωτερικών ιατρέ ίων,την υποδοχή και 
εξυπηρέτηση των προσερχομένων σ’αυτά αρρώστων.Τηρεί τα αρχεία και τα 
βιβλία κίνησης των εξωτερικών ιατρείων.Ρυθμίζει την σειρά προσέλευσης 

των αρρώστων και προγραμματίζει την επανεξέτασή τους με προσυνεννόηση. 

} _ 

Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν,μετά από υποβολή 

σχετικής αίτησης.Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες -λειτουργίας των 
τακτικών εξωτερικών ιατρείων και για τον τρόπο λειτουργίας τους. 
ε^ΐϋίΰα^οιυωνικής^Υπυβεσ^α^^ 0 ευθύνη και φροντίδα για την συμπαρά¬ 
σταση στους νοσηλευαμένους στο Νοσοκομείο για κάθε κοινωνικό τους 
πρόβλημα,την αναζήτηση, και διερεύνηση των αιτίων που προκαλοΰντα προ¬ 
βλήματα αυτά κατά περίτπωση και γενικά φροντίζει για την αντιμετώπιση 
των κοινωνικών αυτών προβλημάτων στο πλαίσιο της γενικότερης Κοινω¬ 
νικής Πολιτικής της Πολιτείας. 

στ)Τμήμ α Παραιατρ^κών_Επα^^ελμάτων ιι ^Τε χ νολόγων) : Εντάσσονται οι δραστη¬ 
ριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων,των τεχνολόγων χειρ ιστών-εμφα- 
νιστών και φυσικοθεραπευτών,όπως αυτές εξειδικεύονται στον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου. 

ζ)Τμήμα Οι κονομικού:Η φροντίδα για την μελέτη των οικονομικών αναγκών 
του Ιδρύματος και την εισήγηση για την έγκαιρη επεξεργασία των προτά¬ 
σεων για την κατάρτιση του προϋπολογισμού του Ιδρύματος,την πραγματοποίηση 
των δαπανών,την εκκαθάριση των αποδοχών προσωπικού και λοιπών αποζημιώ¬ 
σεων,την προμήθεια,6ιαχείρηση και φύλαξη των εφοδίων και υλικών που χρειά¬ 
ζονται για την λειτουργία του Νοσοκομείου;την κατάρτιση του ισολογισμού 
και απολογισμού,την τήρηση των λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη 
των εσόδων του Νοσοκομείου,την ευθύνη για την διαφύλαξη της περιουσίας 
του Ιδρύματος και την τήρηση των Οικονομικών στατιστικών στοιχείων. 
τ))Τ μ $ μ α Πληροφορικ ής-Ο ργάνωσης:Η ευθύνη για την οργάνωση και λειτουργία 
της μηχανογράφησης,της επεξεργασίας και τήρησης μηχανογραφικών στατι¬ 
στικών στοιχείων,της παροχής και διακίνησης πληροφοριών στις υπηρεσίες 
του Νοσοκομείου,στο Υπουργείο Υγείας» Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
και στους άλλους αρμόδιους φορείς και κάθε άλλη συναφή εργασία. 

01 δραστηριότητες που σχετίζονται με την 
διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού και με την πλη¬ 
ροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων ασθενών και των ασθενών των 
εξωτερικών ιατρέ ίων,που έχουν ανάγκη από ειδική διαιτητική αγωγή. 

Στο τμήμα διατροφής εντάσσονται επίσης οι επιστημονικές,οργανωτικές, 
εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριότητες όλων όσων απασχολούνται 
με τα τρόφιμα από την προμήθεια μέχρι την.κατανάλωσή τους. 


Ιού 


Ο Γραφείο Επιστασίας:Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει σχέση με την κα¬ 
θαριότητα των χώρων του Νοσοκομείου και την εποπτεία των γενικών εργα¬ 
σιών και μεταφορών. 

φύλαξη,η διανομή,η επιδιόρθωση και η καθαριό¬ 
τητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσοκομείου καθώς και του ιμα¬ 
τισμού για εξυπηρέτηση των νοσηλευομένων. 

ευθύνη ΥΙλχ τ <>ν προγραμματισμό και την εισήγηση της 

εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης,συντήρησης,ανανέωσης και διαρ¬ 
κούς βελτίωσης των κτιριαχών και μηχανολογικών εγκαταστάσεων του Ιδρύ¬ 
ματος και για την προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού.Κατάρτιζει μελέ¬ 
τες για την εκτέλεση έργων,επιβλέπει την εκτέλεσή τους και έχει την 
φρρντίδα για την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή τους.Η ευθύνη για την 
ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων,των εγκαταστάσεων πα¬ 
ροχής αερίων,των εγκαταστάσεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και 
γενικά για την ομαλή λειτουργία των τεχνολογικών εγκαταστάσεων.Φροντίζέι 
για την συντήρηση και κανονική λειτουργία του επιστημονικού και τεχνολο¬ 
γικού εξοπλισμού,καθώς και των οχημάτων του Ιδρύματος. 

ϋΙϊϋίΗ®_5±2±52£±!ίδ£-Ϊ£Χϋ2^2ΐΐ55.: Η ευθύνη και φροντίδα της ορθολογικής 

χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξοπλισμού ,καθώς και η οργανωμένη 
τεχνική υποστήριξή του. ’ . 

5.0ι αρμοδιότητες των υπηρεσιών,όπως καθορίζονται με τις διατάξεις του 
άρθρου αυτού,ασκούνται σύμφωνα με όσα λεπτομερώς ορίζονται με τον εσω¬ 
τερικό κανονισμό λειτουργίας του Νοσοκομείου και εφόσον δεν έχει εκδυ- 
0εί εσωτερικός κανονισμός λειτουργίας,σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου και τις γενικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις 
του Υπουργείου Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Άρθρο 1 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται: 

α)Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Β.Σ.Υ. που συνιστώνται, 
σύμφωνα 416 τις διατάξεις του άρθρου 25 του Η.1397/83*στον κλάδο γιατρών 
Β.Σ.Υ. του Υπουργείου Υγείας,Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατα- 
νέμονται στο Νοσοκομείο αυτό. 

β)Από ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις ειδικευομένων 
γιατρών,που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο μέχρι τη δημοσίευση της 
απόφασης αυτής ή που συνιστώνται σύμφωνα με τις διατάξεις 7 ου ισχύουν 
κάθε φορά. 

γ)Απά άλλους επιστήμονες,που προσφέρουν συναφείς υπηρεσίες με το έργο 
της Ιατρικής Υπηρεσίας τον παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από 
τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΠΒ_ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΒΙΟΧΗΜΙΚΟΝ-ΧΜΜ_1 ΚβΝ 
Έξι (6) θέσεις 

κλα 

Δύο (2) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΦΥ ΣΙΚΟ Ν ΙΑΤ ΡΙΚΗ Σ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΫΥΧ ΡΛΟΓΟΝ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΦΑΡΜΑΚΟΠ ΟΙΟ Ν 

' Βξι (6) θέσεις 

δ)Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων,σε καθένα από τους 

οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

κ £^£_£®.£9Ι29ϊϊ..5£3ί£??ϊ2ϊ 

Δώδεκα (12) θέσεις 

Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεταιαπό προσωπικό των παρακάτω κατά κατη¬ 
γορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα ορι¬ 
ζόμενες θέσεις: 
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Α/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ^ΠΕ^ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ^ΗΟΣΗΛΕΥΤΟΝ-ΤΡΙΩΝ^ 

Είκοσι δύο (22) θέσεις 

Β/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΒ 

ΚΛΑΔΟ Σ_ΤΕ_ ( ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 

Διακόσιες (200) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΕΠIΕΚΕ1ΤΩΝ-ΤΡΙΩΝ 

Έντεκα (11) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ_ΜΑΙΩΝ 

Τριάντα (30) θέσεις 
Γ/ΚΑΤ ΗΓΟΡΙ Α ΔΕ 
^ΛΑΔΟ^^ΑΔΕΛΦΟί^ΝΟΣΟΚΟΜ^ 

Διακόσιες εξήντα (260) θέσεις 
ΔΓΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΒ 

ΚΑ^Σ^^ΥΕ^ΒΟΗΘΗΤΚΟΥ^ΥΙΈΙΟΝΟΜΙΚΟ^ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Εξήντα επτά (67) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Βοηθών θαλάμων,Μεταφορέων 
ασθενών,Σαβανωτών και Νεκρότόμων. Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Βοηθών θαλάμων:Είκοσι δύο (22) θέσεις 
Μεταφορέων ασθενών:Βννέα (9) θέσεις 
Σαβανωτών:Μία (1) θέση 
Νεκρότόμων:Μία (ΐ) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών. 
ΚΛΛΔ0Σ^ΥΕ_ΠΡΑΚΤΙΚ0Ν__ΑΔΕΛΦΩΝ(_ΠΡϋΣΩΡΙΝ0Σ2 

Τέσσερις (4) θέσεις 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού είναι προσωρινές και καταργούνται όταν για 
οποΐοδήποτε λόγο κενωθούν. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ_ΑΝΔ ΡΩΝ Ν ΟΕΟΚΟΜΩΝ(ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ) 

Τριάντα τρείς (33) θέσεις 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού είναι προσωρινές και καταργούνται όταν για 
οποΐοδήποτε λόγο κενωθούν. 

Άρθρο 13 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 

Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρακάτω κατά 
κατηγορία κλάδων,σε καθένα από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα 
οριζόμενες θέσεις: 
α;κατηγορια_πε 

ΚΛΑΔΟ ΠΕ_ ΔΙΟΧΚΗΤΙΚΟ ΛΟΓίΕΤΙΚΟ2 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ^ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ_ 

Έξι (6) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Μηχανολόγωυ-Μηχανικώυ, 
Ηλεκτρολόγων- Μηχανικών,Ηλεκτρονΐκών-Μηχανικών,Αρχιτεκτόνων -Μηχανι¬ 
κών και Πολιτικών-Μηχανικών.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατα- 
νέμεται στις ειδικότητες: 

Μηχανολόγων-Μηχανικώυ:Μία (1) θέση 
Αρχιτεκτόνων-Μηχανικών:Μία (1) θέση 
Πολιτικών-ΜηχανικώνιΜία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟ 

Δύο (2) θέσεις 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού κατανέμονται ανά μία στις ειδικότητες:Στα- 
τιστικών και Βιοστατιστικών. 

_ΚΑΑώΟΣ^ΠΕ_ΗΊΙΧΕΙΡΗΣΐΑΚΩΝ_ΏΦΥΝΗΤΩΝ 
Μία (1) θέση 


ΚΛΑΔϋΣ^ΙΙΒ_ΒΐΒΛΙΰθί^ΐωωΐΑΣ^ . 

Μία (1) θέση 
ΚΛΑΔΟΣ_ΠΕ_ΚυΣΤΟΛΟΓΏΚ 

Μία (1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ^ΠΕ_ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ_ΛΕΙΤΟΥΡΓβΝ 
Μία (1) θέση 
!^^£-ί!5_^£ΙΤΟΛΟΠ3Ν 
Τέσσερις (4) θέσεις 
Κ-ΛΑΔ0Σ_ΠΕ_ΚαΧΝ02ίΙ0Λ0Γ , 0Ν 

Μία (1) θέση 
ΚΛΑΔ0Σ_ΠΒ_ΙΕΡΕΩΝ 

Μία (1) θέση 
Β/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΤΕ 

Δέκα (10) θέσεις 

^λαδο^τε^διοικηςης^νοςοκομει^ 

Τέσσερις (4) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣΤΕ_ΦΥΣΙΚΟ6ΕΡΑΠΕΓΤΩΝ^ 

Δέκα πέντε (15) θέσεις 

Οκτώ (8) θέσεις 

ΚΛΑόΟΣ ΤΕ ΙΑΤΡΙΚ ΩΝ ΕΗ'ΑΣΤΗΡΙΩΝ 

Δέκα τέσσερις (14) θέσεις 

Δέκα (10) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΕ_ΤΕ_ΒΧΒΛΤΟΘΗΚΟΝΟΜΧΑΣ_ 

Τρείς (3) θέσεις 

^Λ^Σ ΤΕ ΤΕΚΝΟ ΛΟΓΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΉ 
Επτά (7) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Ηλεκτρονικών-Τεχνικών.Υπο¬ 
μηχανικών, Σχεδιαστών.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται 
στις ειδικότητες: 

Ηλεκτρουικών-Τεχνικών:Δύο (2) θέσεις 
Υπομηχανικών:Μία (1) θέση 
Σχεδιαστώυ:Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκύρηξης αυτών. 

κααλος_τε_κποπτών_δημοειας_υγέ ι ας: 

Μία (1) θέση 

Μία (1) θέση 

ΚΑΑΔΟΣ_ΤΕ_ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ_ΤΐυΦΙΜΩΝ 

Μία (1) θέση 
Γ/ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

Εβδομήντα έξι (76) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Διοικητικού-Λογιστικού,Απο- 
θηκαρίων,Εισπρακτόρων.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται 
στις ειδικότητες: 

—Διοικητικού-Λογιστικού:Τριάντα πέντε (35) θέσεις 
—^Αποθηκαρίων:Δύο (2) θέσεις 
—Εισπρακτόρων:Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ.ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΩΝ 

Είκοσι τρείς (23) θέσεις 
ΚΛΑ^^ΔΕ^λΕΙΡΙΣΤΩΝ-ΕΜΦΑΝΙΣΤΩΝ^ 

Δώδεκα (12) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 


Εξήντα δύο (62) θέσεις 
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ι κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Ηλεκτρονικών-Τεχυιτών, 

>.εκτροτεχυ ιτών, Μηχανοτεχν ιτών,Ηλεκτρολόγων ,Εργο δηγών, Σχεδιαστών ,θερμα- 
τών ,Υ δραυλικώυ-ϋ ξυγονοκολλη τών,Σ 16 ηρο υργώυ-Αλουμιν®κατασκευαστών,Ψυκ- 
ικών ,Κτ ιστών ,Ελα ιοχρωματ ιστών ,Υδροχρωματ ιστών ,Ξυλουργώυ-Επ ιπλοπο ιών ,Κου¬ 
λών ,Απολλυμαντών-Κλιβανιστών,Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών,ύδηγών αυτοκι- 
ήτων και άλλες συναφείς ειδικότητες.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
ατανέμεται στις ειδικότητες; 
λεκτρουικώυ-Τεχυιτών:Δυο (2) θέσεις 
ηχανοτεχνιτών:Δύο (2) θέσεις 
Λεκτροτεχνιτών;Δύο (2) θέσεις 
Ελεκτρολόγων :Μία (1) θέσι 
ργοδηγών :16ία (1) θέση 

Γδραυλικών-ΟξυιονοκολλητώνίΤρείς (3) θέσης 

)ιδηρουργώυ-Αλουμινοκατασκεύαστώυ:Μία (1) θέση 
ερμαστών.Δύο (2) θέσεις 
Ψυκτικών;Μία (1) θέση 
■τ ιστών: Μ ία (1) θέση 

Ελα ιοχρωματ ιστών-Τδροχρωματ ιστών :1£ΐα (1) θέση 
Ξυλουργώυ-Βπ ιπλοπο ιών :Μ ία (1) θέση 
Σχεδιαστών: Μ ία (1) θέση 
Απολλυμαντών-Κλιβανιστών:Τρε(ς (3) θέσεις 
Χοττρ ιών-Ραπτρ ιών-Γαζωτρ ιών ιΓΙέντε (5) θέσεις 
Οδηγών αυτοκινήτων:Τέσσερις (4) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΩΣ_ΔΕ_ΚΗΠΟΥΡΩΝ 

Δύο (2) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΟΝ 

Επτά (7) θέσεις 
^^£_£5_ϊ5δεφωνητων 
Επτά (7) θέσεις 
ΚΑΑΔΩΣ_ΔΕ_ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩ» 

Έντεκα (11) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Δακτυλογράφων Ελληνικής και 
Ξενόγλωσσων &χκτυλογράφων-Γραμματέωυ.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Δακτυλογράφων Ελληνικής:Πέυτε (5) θέσεις 
Ξενόγλωσσης Δακτυλογράφου-Γραμματέα :Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΕ_ ΑΕ_Π 52 ΕΟΠΙΚΟ 

Δύο (2) θέσεις 

,Δί ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘ ΗΤΙΚ ΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Είκοσι έξι (26) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες-.Κλητήρων,θυρωρών,Συνοδών 
ανελκυστήρων,Ταζινόμων ιματισμού.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού 
κατανέμεται στις ειδικότητες; 

Κλητήρων:Τρείς. (3) θέσεις 
θυρωρών-.Οκτώ (8) θέσεις 
Συνοδών ανελκυστήρα:Μία (ΐ) θέση 
Ταζινόμων ιματισμού:Μ(α (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑ ΡΙΟΤΗ ΤΑΣ 

Εκατόν δέκα τέσσερις (114) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδιχότητες:Καθαριστώυ-τριών,Πλυυτών-τριών 
και Πρεσσαδόρων-Σιδερωτών.Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται 
στις ειδικότητες: 

Καθαριστών-τριώυ:Πευήντα (50) θέσεις 
Πλυυτών-τρ ιών-.Τέσσερις (4) θέσεις 
Πρεσοαδόρων-Σιδερωτών-τριών:Τρείς (3) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 


ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ^ ΦΥ ΑΑΣΩΗ -ΗΥ ΚΤΟ ΦΥΛ ΑΚΩ Η 

Πέντε (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠ ΙΚΟΥ ΕΣΤ ΙΑΣΗ Σ 

Εξήντα δύο (62) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Βοηθών μαγείρων,Τραπεζοκόμων, 
Πλυντώυ-τριών σκευών μαγειρίου και Γαλακτοκόμων. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

Βοηθών μάγειρο** :Τέσσερις (4) θέσεις 
Τραπεζοκόμων:Είκοσι δύο (22) θέσεις 
Πλυντών-τριώυ σκευών μαγειρίου:Πέντε (5) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με την 
απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔ ΟΣ Υ Ε Ε ΡΓΑΤΩ Ε 

Δέκα (10) θέσεις 
Ε/ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΜΙ ΣΘΟ Ε ΝΤΟΛ ΗΣ 

Μία (1) θέση Δικηγόρου 

Άρθρο 14 
Προσόντα Διορισμού 

Ι.Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορία,κλάδο και ειδι¬ 
κότητα καθορίζονται με την ΔΙ0Δ/ΦΡ1/23/4205/30-4-86 απόφαση του Υπουργού 
Προεδρίας της Κυβέρνησης "Καθορισμός προσόντων διορισμού"(Προσοντολό- 
γιο-Κλαδολόγιο) (ΦΕΚ 318/Β /86), 

2.Για τη θέση Δικηγόρου με μισθό εντολής απαιτείται επί πλέον των τυ¬ 
πικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας στονΆρειο Πάγο. 

Άρθρο 15 
Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

Ι.Στην Ιατρική Υπηρεσία προΤσταται η Επιστημονική Επιτροπή του άρθρου 
12 του Ν.1597/83.η οποία έχει μόνο επιστημονικές αρμοδιότητες.Στους 
τομείς και τα τμήματα αυτής οι Προϊστάμενοι ορίζονται σύμφωνα με τις 
διατάξεις των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 11 του Ν.1597/83· 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα προΤσταται υπάλληλος με βαθμό α' της κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. 

3. Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προ*ίσταται: 

α)Στηυ Διεύθυνση,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών. 

β)Στους τομείς,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του , κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών. 

γ)Στα τμήματα,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου 
Νοσηλευτών-τριών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Μαιών για τα Μαιευτικά 
τμήματα και εφόσον δεν υπάρχει,υπάλληλος της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου 
Αδελφών Νοσοκόμων με βαθμό αί 

4.Στη Διοικητική Υπηρεσία προΐσταται: 

α)Στην Διεύθυνση και στις Υποδιευθύνσεις Διοικητικού και Οικονομικού, 
υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Λαγίστι- 
κού. 

β)Στην Υποδιεύθυνση Τεχνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ 
του κλάδου Μηχανικών. 

Για τις περιπτώσεις α και β,αν δεν υπηρετουν υπάλληλοι με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΠΕ,προΐστανται υπάλληλοι με βαθμό α'της κατηγορίας ΤΕ 
ή ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων.· 

γ)Σε καθένα από τα τμήματα Προσωπικού,Γραμματείας,Κίνησης Αρρώστων και 
Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρέ ίων,υπάλληλον με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου 
Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού- 
ΛΟγιστικοΰ. 

δ)Στο τμήμα Οικονομικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του 
κλάδου Διοικητικού-Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Λογιστικής. 
ε)Στο τμήμα Τεχνικού,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών, 
στ)Στο τμήμα Πληροφορικής-Οργάυωσης,υπάλληλος με βαθμό α'της κατη Τ 
γορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου Πληροφορικής. 

ζ)Στο τμήμα Διατροφής,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου 
Διαιτολόγων. 
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η)Στο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίας,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών· 

Θ)Στο τμήμα Βιοιατρικής Τεχνολογίας,υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνολογικών 
Εφαρμογών. 

ι)Στο τμήμα Παραιατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων),υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων ή του κλάδου Ραδιο¬ 
λογ ίας-Ακτιυολογίας ή του κλάδου Φυσικοθεραπευτών ή της κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου Παρασκευαστών ή του κλάδου Χειριστών-Εμφο^νιστό»*. 
ια)Στα αυτοτελή Γραφεία Επιστασίας και Ιματισμοί»,υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή της κατηγορίας ΔΕ 
του κλάδου Διοικητικσύ-Λογιστικού. 

5.0 1 υπάλληλοι που θα προΐστανται στο Φαρμακευτικό τμήμα,στη Νοση¬ 
λευτική Υπηρεσία,στη Διοικητική Υπηρεσία και τις Οργανικές Υποδιαιρέ¬ 
σεις αυτών,σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του παρόντος άρθρου, 
ορίζονται σύμφωνα με τις διατάζεις του άρθρου 9 του Ν.1586/86"Βαθμο¬ 
λογική διάρθρωση των θέσεων του Δημοσίου ,Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες 
διατάζεις (ΦΕΚ 37/Α/86). 

Άρθρο 16 

ΐ.Στο προσωπικό που εφημερεύει πέρα από το κανονικό ωράριο εργασίας του, 
παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της εργασίας του. 

2.Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Νοσοκομείου ,μπορεί να 
παρέχεται τροφή σ'όλο το προσωπικό του Νοσοκομείου,με καταβολή αντιτί¬ 
μου που ισούται με το ποσό που καθορίζεται κάθε φορά για το ημερήσιο 
εφόδιο τροφής των νοσηλευομέυων. 

Άρθρο 17 
Μεταβατικές Διατάζεις 

Ι.Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος Οργανισμού στους κλάδους που 
οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες κατατάσσονται 
ή εντάσσονται οι υπηρετοΰντες,κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής, 
υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα,ανεξάρτητα από την κατά ειδικότητα 
κατανομή τους,Η καθοριζόμενη κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων,εφαρμόζεται 
σταδιακά στο βαθμό που κενοΰνται οι θέσεις μετά την με αμοιοδήποτε τρόπο 
αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 


2 . Το μόνιμο προσωπικό,εκτός του ιατρικού,που υπηρετεί σε οργανικές θέσεις 
κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής.κατατάσσεται κατά κατηγορία και 
κλάδο αντίστοιχης ειδικότητας στις θέσεις που συνιστώνται με την απόφαση 
αυτή,σύμφωνα με τις διατάζεις του Ν. 1 586/86 "Βαθμολογική διάρθρωση των 
θέσεων του Δημοσίου,Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. και άλλες διατάζεις" (ΦΕΚ37/Α/86) 

3. Το μη μόνιμο προσωπικό που υπηρετεί στο Νοσοκομείο κατά τη δημοσίευση 
της απόφασης αυτής με οποιαδήποτε σχίση εργασίας εντάσσεται σε θέσεις 
που παραμένουν κενές μετά την εφαρμογή της παραγράφου 2 τον παρόντος 
άρθρου ή σε προσωρινές θέσεις που συνιστώνται κατά κλάδο με την πράξη 
διορισμοί και καταργούνται όταν κενωθούν με οποιοδήποτε τρόπο.σύμφωνα 
με τις διατάξεις τον Ν.1476/84 (®1Χ 156/Α/Β4) όπως συμπληρώθηκαν με το 
άρθρο 14 τον Η.1540/85 («Κ 67/Α/85) και την ερμηνευτική διάταξη της 
παραγράφου 6 του άρθρου 27 του Η.1579/85 (®ΒΚ 217/Α/85). 

4. Οσοι από το μη μόνιμο προσωπικό δεν συγκεντρώνουν τα νόμιμα προσόντα 
ή δεν υποβάλλουν αίτηση για ένταξη.εξακολουθούν να υπηρετούν σε προσω¬ 
ρινές θέσεις πον συνιστώνται με απόφαση τον Δ.Ε. του Ηοοοκομείον,σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 5 τον Η.1476/84. 

5·0ι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο στον οποίο έχουν συσταθεί προ¬ 
σωρινές θέσεις,σύμφωνα με την παράγραφο 4 τον παρόντος άρθρου,πληροίνται 
στον εισαγωγικό βαθμό κατά τον αριθμό πον κενοόνται και καταργοόνται οι 
προσωρινές θέσεις ,εφόσον ο συνολικός αριθμός των προσωρινών θέσεων δεν 
ΐ/περβαίνει το σύνολο των οργανικών θέσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην &ρημερί6α της Κυβερνήσεως. 


Αθήνα ? - 1986 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Γ.ΡΒΙΝΗΜΑΤΑΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 





